T Politica de Seguridad y Salud de MRT
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Queremos conseguir un entorno de trabajo, seguro, saludable, libre de lesiones y enfermedades para todas las

per;onas que intervienen en nuestras actividades de fabricacion de cerramientos y alambres de bajo contenido en
carbono.

Estamos convencidos de que todas las lesiones y enfermedades laborales pueden y deben ser prevenidas. Para ello
es imprescindible el compromiso, participacion e implicacion de todos, ya que la_sequridad 'y la salud de todos
nuestros colaboradores es la mds importante de nuestras prioridades.

El marco de actuaciones para alcanzar nuestro propdsito es:

- El liderazgo de la Direccién y la responsabilidad de la linea de mando.
- La disponibilidad de los recursos adecuados.

- El desarrollo de Programas de Gestién y Mejora Continua (OOL, OPS, TCR, Auditorias de Seguridad e Investigacion
de accidentes e incidentes) que incluyan el establecimiento y revisién de objetivos y metas.

- La implementacion de procedimientos de trabajo seguros.

- La identificacion y aplicacidn de las mejores practicas de la industria.
- El establecimiento de vias de comunicacién adecuadas.

- El entrenamiento continuo y la formacién necesaria.

- El cumplimiento de las obligaciones legales y otros requisitos

- La revisién periddica de esta politica.

Todo ello para alcanzar nuestro compromiso de prevencién de los dafos y el deterioro de la salud, de la mejora

continua de la gestidn y del desempefo en seguridad y salud laboral /
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